
                                                   О Т Ч  Е Т 

о проделанной работе по организации дошкольного  

образования в  ДОУ  за 2021г. 

 

Система дошкольного образования  Гунибского района  представлена 19 

дошкольными  образовательными  учреждениями. Все  19  ДОО  имеют  

лицензию.  Всего воспитанников  655,  что и составляет   по району 

приблизительно   70%. детей в  возрасте от 1,5 до 7 лет на 700 мест. 

Количество поданных заявлений на детей  в электронной  системе (ЭДС)   

в очереди  от  рождения до семи лет - 131 

В сентябре  2021 г. в  1-ые классы  школ района пойдут  приблизительно 

135 детей.  

Педагогический состав:  

Всего по району  - 97 педагогов. 

- 61 педагогов с высшим  образованием; 

- 57  с педагогическим  образованием; 

- 36 с/спец. образованием; 

- 26  с /спец. педагогическим  образованием; 

 Из них 56 воспитателей: 

- 35   воспитателей  с  высшим образованием; 

- 34   педагогическим образованием; 

- 21   с/ спец. образованием; 

- 17   с/ спец. пед образованием; 

Содержание и формы  методической  работы  в  районе  определились 

единой методической темой «Управление  качеством  образования в 

условиях  ФГОС  на муниципальном  уровне». Основной целью 

деятельности  являлось оказание организационной, координационной, 

консультативной, контрольно  - диагностической, учебно – 

методической помощи  в области  совершенствования 

профессиональных  знаний и умений  педагогов – воспитателей, 

улучшение организацией  учебно – воспитательного процесса, 

обобщение и распространение передового  педагогического  опыта  в 

образовательных учреждениях района. 

Деятельность строилась  в соответствии  с  задачами, стоящими 

перед методической службой. Особое  внимание уделялось повышению 

квалификации и профессионального мастерства педагогических и 



руководящих кадров, активизации применения информационно – 

коммуникативных технологий в образовательном  процессе, также  

поддержке инновационных процессов  в образовательных организациях, 

развития педагогического потенциала. 

Вся методическая  работа  строилась в соответствии с  нормативно – 

правовой базой. Управление методической  работой проводилось путём 

изучения и анализа  состояния методической  работы. Так же основная 

деятельность методической  работы  была  направлена на  курсовую  

подготовку педагогов – воспитателей, их участие в  семинарах, 

конкурсах, конференциях, фестивалях. В течение  учебного года  

курсовую  подготовку прошли  56  педагогов. Профессиональную 

подготовку на  факультете  «Менеджмент образовании» прошли  6 

руководителей  ДОУ. 

В последнее  время актуальными  вопросами  стали  семинары и 

вебинары, связанные с  реализацией федеральных государственных 

образовательных стандартов дошкольного образования. 

 Дошкольные  учреждения  работают  по осуществлению  различных 

приоритетных направлений, например: «Художественно - эстетическое 

развитие детей», «Физическое  развитие детей», «Нравственное 

воспитание  детей»  и т.д. 

 На базе  Гунибского   д/с   проводились  районные метобъединения для 

воспитателей,   семинары – совещания для заведующих , реализующих   

программы  дошкольного образования с  обхватом  80 % от общего числа 

педагогических  и руководящих  работников. 

Обеспечение здоровья  и образа жизни: 

На  протяжении истекшего года в ДОО  проводилась  планомерная 

систематическая  работа  по поддержанию  и сохранению  здоровья 

детей. 

Также были  даны  рекомендации  руководителям ДОО  по организации 

питания, закаливающих мероприятий, организации адаптационного  

периода, о методах  укрепления иммунитета детей, профилактики  

инфекционных  заболеваний  против  «COVID -19», соблюдению  техники 

безопасности во  время  образовательного процесса. 

Гигиеническое  состояние  помещений и участка,  световой,  воздушный  

и питьевой  режимы  в ДОО  поддерживались в норме. 

Развитие  материально- технической базы: 



В 2021 уч.году   дошкольным образованием  проведена  работа  по 

улучшению условий  пребывания  детей  в  детсаду. Например:  Для  

спортивной  площадки  приобретены  комплекты   спортивного  

оборудования. 

В  дошкольных  образовательных  учреждениях с целью  повышения  

качества образования  и  выполнения  ФГОС  были  разработаны  и 

приняты  следующие  нормативные  документы: 

- Обязательные  образовательные программы  ДОУ; 

- Обновлены программы развития  ДОУ; 

- Ряд локальных  актов  и приказов о внедрении  ФГОС. 

Был  проведён  мониторинг  оценки  качества  ведения  ФГОС  в  области  

«Физическое  развитие» и  «Музыкальное  развитие». 

Согласно  годовому  плану по  региональным   и  федеральным   
программам в течение года  проведены очень  много     мероприятий в  
ДОО.Например:  Творческие   работы детей «Это великая  Победа». 
Цели: Воспитание  гражданско – патриотических  чувств у детей  
дошкольников, воспитание чувства гордости за  подвиг своего народа в 
ВОВ, уважение  к ветеранам.   Также  проводились  в группах   занятия  
по пожарной  безопасности, по профилактике  дорожно – 
транспортного  травматизма. Несмотря  на пандемии   в  текущем  
году   восемь дошкольных  образовательных учреждений   приняли  
участие  в  республиканских  конкурсах  различного  характера.  
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